
附件1：

桂林电子科技大学2023年非实名人员控制数工作人员公开招聘
调整部分岗位开考比例情况表

岗位序号 岗位名称 招聘人数
资格审查通过

人数
岗位调整情况

调整后的开考
比例

01 专任教师1 1 1 降低该岗位开考比例 ≥1:1

02 专任教师2 1 1 降低该岗位开考比例 ≥1:1

03 专任教师3 5 6 降低该岗位开考比例 ≥1:1

04 专任教师4 3 3 降低该岗位开考比例 ≥1:1

05 专任教师5 1 1 降低该岗位开考比例 ≥1:1

06 专任教师6 3 3 降低该岗位开考比例 ≥1:1

07 专任教师7 3 3 降低该岗位开考比例 ≥1:1

08 专任教师8 2 2 降低该岗位开考比例 ≥1:1

09 专任教师9 1 1 降低该岗位开考比例 ≥1:1

10 专任教师10 2 3 降低该岗位开考比例 ≥1:1

11 专任教师11 1 1 降低该岗位开考比例 ≥1:1

12 专任教师12 1 1 降低该岗位开考比例 ≥1:1

13 实验教师1 7 7 降低该岗位开考比例 ≥1:1

14 实验教师2 7 8 降低该岗位开考比例 ≥1:1

15 实验教师3 1 1 降低该岗位开考比例 ≥1:1

16 实验教师4 3 5 降低该岗位开考比例 ≥1:1

17 实验教师5 1 1 降低该岗位开考比例 ≥1:1

18 辅导员1 4 4 降低该岗位开考比例 ≥1:1

19 辅导员2 2 2 降低该岗位开考比例 ≥1:1

20 辅导员3 2 2 降低该岗位开考比例 ≥1:1

21 辅导员4 3 3 降低该岗位开考比例 ≥1:1

22 辅导员5 3 3 降低该岗位开考比例 ≥1:1

23 辅导员6 3 3 降低该岗位开考比例 ≥1:1

24 辅导员7 4 4 降低该岗位开考比例 ≥1:1

25 辅导员8 3 3 降低该岗位开考比例 ≥1:1

26 辅导员9 3 5 降低该岗位开考比例 ≥1:1

27 辅导员10 3 3 降低该岗位开考比例 ≥1:1

28 管理1 3 3 降低该岗位开考比例 ≥1:1

29 管理2 2 2 降低该岗位开考比例 ≥1:1

30 管理3 4 6 降低该岗位开考比例 ≥1:1

31 管理4 5 10 降低该岗位开考比例 ≥1:1

32 管理5 5 8 降低该岗位开考比例 ≥1:1



33 管理6 2 5 降低该岗位开考比例 ≥1:1

34 管理7 2 2 降低该岗位开考比例 ≥1:1

35 管理8 1 3 不调整 ——

36 管理9 3 3 降低该岗位开考比例 ≥1:1

37 管理10 5 34 不调整 ——

38 教学辅助1 2 5 降低该岗位开考比例 ≥1:1


