保密津贴考核表

部门（章）：                       年    月        主管领导签字：___________
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	岗位
	单位考核结果
	应发金额
	实发金额
	签 字
	备  注

	
	
	
	合格
	不合格
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	
	
	
	
	

	说明
	1、本考核表中“岗位”一栏指涉密等级；“考核结果”一栏中“不合格”指个人保密工作差或在保密工作检查时发现存在保密安全隐患的以及发生泄密的；考核结果为不合格的视情节轻重，扣发本月个人部分保密津贴，对于泄密人员除扣除本月全部津贴外并按照校泄密规定严肃处理（在备注栏内注明泄密）。

2、每月上旬，兼职保密员须填写此表，单位主管领导签字并加盖单位公章后，交保密办。


制表人：                                  部门负责人：
