锐钜科技招聘信息：
【深圳市锐钜科技有限公司】
企业简介：锐钜科技成立于2002年，是一家以电力电子及智能控制技术为核心，集研发、制造、销售一体的服务商，在空调等大家电的变频控制器设计和制造上拥有突出的优势；在家用储能、微型逆变器、电驱动等新能源细分领域技术上成功取得突破，业务量正以倍数的态势增长，公司规模将实现15亿元。为满足公司发展的需求，先后在深圳、中山、安徽滁州设立工厂，并在佛山、中山等多地设有研发机构，投入SAP、CPC、SRM、MES、WMS等系统，力争对研发、采购、生产、品质等实行全方位的有效管控，2023年再投资5亿元，在杏坛高新区建设7万多平方的产业基地。 锐钜已通过ISO9000，ISO16949，IATF14000品质体系认证，已荣获国家高新技术企业 、广东省工程技术研究中心、深圳市创新型中小微企业、国家级专精特新“小巨人”企业等荣誉资质，现为深圳市电子学会高级团体会员单位。 
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2、工作地点：中山、佛山、深圳、武汉、南京

3、招聘岗位
（1）硬件助理工程师
岗位描述：
1、实验样机自测及协助测试问题解决；
2、参与Bom制作表、原理图设计、 PCB layout设计
3、客户反馈问题对接解决；
招聘人数：6人
薪酬：月薪6000-8000元+项目奖
要求：
1、本科及以上学历，自动化，电气及其自动化，电子信息，电力电子等电子相关专业；
2、具体有电路分析、模拟电子技术、数字电子技术、单片机（嵌入式）理论和实操经验，校内参加过类似电子类比赛者优先考虑；
3、具有良好的沟通能力、表达能力、团队合作精神；


（2）软件助理工程师
岗位描述：
1、偏软件的实验样机自测及协助测试问题解决；
2、参与Bom制作表、PCB原理图设计、嵌入式驱动及逻辑控制方案制定；
3、客户反馈问题对接解决。

招聘人数：6人
薪酬：月薪6000-8000元+项目奖
要求：
1、本科及以上学历，自动化，电气及其自动化，电子信息，电力电子等电子相关专业；
2、具体有电路分析、模拟电子技术、数字电子技术、C语言理论基础，逻辑清晰，校内参加过类似电子类比赛者优先考虑；
3、具有良好的沟通能力、表达能力、团队合作精神；

（3）销售类储备干部
岗位描述：
1、协助客户拜访和开发，落实售前售后工作，推动业绩目标的达成；
2、跟进客户订单下达与交付；
3、客情关系维护与客户经营情况跟进；
4、客户回款跟进落实。

招聘人数：6人
薪酬：月薪6000-8000元+奖金
要求：
1、本科学历，自动化，电气及其自动化等电子相关专业，或销售相关专业；
2、具有敏锐的洞察能力、敏锐反应能力、和清晰的沟通能力者优先考虑；
3、有志从事销售类职业人员优先考虑。

（4）财务会计
岗位描述：
1、财务核算工作，健全财务核算体系；
2、财务报表的编制、公司费用报销和资金支付审核和登记，严格执行公司各项制度；
3、公司预算的编制、执行和反馈；
4、公司搭建内控体系，并完善财务相关流程；
5、协助公司信息化系统的优化。


招聘人数：3人
薪酬：月薪6000-8000元+奖金
要求：
1、会计相关专业，有会计从业证等专业证书优先考虑；
2、有志从事会计职业者，思路清晰，能顺利开展跨部门沟通工作。

（5）知识产权专员
岗位描述：
1、落实公司知识产权奖励制度，推动公司知识专利产出；
2、研究和布局公司先进技术专利；
3、与第三方专利机构共同落实专利排查、分析、编撰与申请


招聘人数：2人
薪酬：月薪6000-8000元+奖金
要求：
1、本科学历，法学类专业，英语四级以上水平；
2、有志从事知识产权方向就业者，思路清晰，能顺利开展跨部门沟通工作。

（6）职能类储备干部
岗位描述：
1、入职后第一年按个人意愿，结合试用期表现，在采购、人力资源、工程、品质类别岗位任职，负责相应的工作。

招聘人数：5人
薪酬：月薪6000-8000元+奖金
要求：
1、本科学历，具有良好的沟通能力、表达能力、团队合作精神；
2、人力资源类岗位以人力资源相关专业毕业的同学优先考虑；工程、品质、采购以机电一体化、自动化类、电力电子工科生优先考虑。

（7）电控软件工程师（研究生，自动化、电力电子软件方向）
岗位描述：
1、实验样机自测及协助测试问题解决；
2、嵌入式驱动及逻辑控制方案制定、调试，优秀者参与底层算法开发与优化；
3、客户反馈问题对接解决；
4、负责逆变/DC软件方案设计和代码编制。

招聘人数：3人
薪酬：月薪11000-15000元+奖金
要求：
1、研究生，自动化，电气及其自动化，控制工程，电子信息，电力电子等电机控制、变频控制类方向；
2、有发布电力电子或智能控制相关论文、或校内参加过类似电子类比赛者及项目研发者优先考虑；
3、具有良好的表达能力、团队合作精神，对技术有执着的人员优先考虑。

（8）电控硬件工程师（研究生，自动化、电力电子硬件方向）
岗位描述：
1、实验样机自测及协助测试问题解决；
2、元器件选型、原理图设计等储能逆变器、储能机、家电智能控制等产品开发；
3、负责逆变/DC/变频硬件电路图的绘制及测试；
4、负责客户反馈问题对接解决，现有产品改善和维护。

招聘人数：3人
薪酬：月薪11000-15000元+奖金
要求：
1、研究生，自动化，电气及其自动化，控制工程与科学，电子信息，电力电子等电机控制、变频控制类方向；
2、有发表自动化、电力电子、光伏储能类论文、或校内参加过类似电子类比赛及相关项目经验者优先考虑；
3、具有良好的沟通能力、表达能力、团队合作精神；



联系方式：
A、投简邮箱：lytran_hrm@lytran.net
B、联系电话：15820548330
C、联系人：关先生
感谢您的关注和选择！
可扫二维码投递简历，我们会在收到简历后7天内给予回复。
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